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সা5�লার
আ7িলক �লাক-�শাসন �িশ�ণ �ক8, ৪৯ িনউ ই:াটন, ঢাকা-১০০০ ক<�ক ২০২২-২৩ অথ � বছেরর
জাAয়ারী-Bন/২০২৩ �সশেন অAিDতE িবিভ
 �িশ�ণ কায �Gেম বাংলােদশ পািন উ
য়ন �বােড �র
কম �কত�া/কম �চারীেদর মJ হেত �িত �কােস � ১ (এক) জন কের (OPমাQ ঢাকা ও ময়মনিসংহ িবভােগর
অTU �V দ�র সWেহর জX) �িশ�েণর লে�Y �িশ�ণাথZর নাম িনে[ বিণ �ত ছক অAযায়ী অQ দ�ের ��রণ
করার জX সংি\] দ�র �ধানগণেক অAেরাধ করা যাে_। `েব � �কান �কােস � অংশ�হণকারী �িশ�ণাথZেক
একই �কােস � aনরায় মেনানয়ন �দওয়া যােব না। �িশ�ণাথZর মেনানয়ন �াি�র তািরখেক �াধX �দয়া হেব
এবং আেগ আসেল আেগ পােবন িভিbেত মেনানয়ন �দান করা হেব।
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�ফরেদৗিস �বগম
পিরচালক

�ফান: ০২-২২২২৩০০২৪
ইেমইল:

dtetrainingbwdb@gmail.com
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অবগিত ও �েযা়জনীয ়(�েযাজY ��েQ) Eবvা �হেণর জX অAিলিপ ��রণ করা হইল: 
১) �ধান �েকৗশলী/অিতিরV �ধান �েকৗশলী (aর), বাপাউেবা, ঢাকা।
২) �ধান পািন Eবvাপনা, বাংলােদশ পািন উ
য়ন �বাড �
৩) সিচব, �বাড � সিচবালয়, বাংলােদশ পািন উ
য়ন �বাড �
৪) তwাবধায়ক �েকৗশলী (সকল).....................................
৫) পিরচালক (সকল)............................................
৬) িসিনয়র িসেxম এনািল] (অিতিরV দািয়y), �ক8ীয় আইিসz পিরদ�র, বাংলােদশ পািন উ
য়ন �বাড �। সা5�লার ও
�িশ�ণ কম �iিচ �বােড �র ওেয়বসাইেট �কােশর জX আিদDমেত অAেরাধ করা হেলা।
৭) িসএসও { মহাপিরচালক, মহাপিরচালক-এর দ�র, বাংলােদশ পািন উ
য়ন �বাড �
৮) িনব �াহী �েকৗশলী, বাংলােদশ পািন উ
য়ন �বাড �
৯) উপপিরচালক/িহসাবর�ণ অিফসার,................................................
১০) EিVগত সহকারী, অিতিরV মহাপিরচালক (�শাসন), বাংলােদশ পািন উ
য়ন �বাড �
১১) অিফস কিপ/মাxার কিপ।
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